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Le CEMGAA recoit...

... une délégation de 'OTAN

Le Général de Division Hanena Ould SIDI, Chef
d’Etat-major Général Adjoint a recu en audience,
le11 juillet 2017, une délégation du commande-
ment de la force conjointe de I'OTAN a NAPLES
en visite de deux jours dans notre pays.

... décore un officier Espagnol

Le Général de Division Hanene O Sidi,Chef
d’Etat-major Général Adjoint, a décoré du grade
d’Officier de 'Ordre du Meérite National, au
nom du Président de la République, le Colonel
Vincente HUESO GARCIA ,Attaché Militaire
espagnol en fin de mission dans notre pays.la
cérémonie a eu lieu le 12/7/2017 a I’Etat-major
Général des Armées.

« !

. au lycée Militaire

Le Général de Division Hanena Ould Sidi, Chef d'Etat-ma- .
jor Général des Armées Adjoint a effectué le 13 juillet
2017, une visite au lycée muilitaire de Nouakchott ofi
il a tenu une rénion avec le Cdt de I’Ecole, Colonel El
Hacen Ould Meguet et le staff d’encadrement péda-
gogique de l'établissement. Le CEMGAA a loué les
exélents réesultats réalisés par cette école au Brevet et
au Baccalauréat ou le taux de réussite a atteint les 100%.
Le CEMGAA était accompagné de nombre de chefs de
bureaux et directions de I’Etat-major.

Le Général de Division Hanene Ould Sidi, Chef d"Etat-ma-
jor Général des Armées Adjoint a effectué une visite a
Stuttgart, en Allemagne le 29 juin 2017 sur invitation du
commandement des Forces spéciales Américaines en Afrique
(SOCAFRICA).

Le CEMGA a assisté, durant ce séjour, a la passation
de commandement entre I’ancien et le nouveau com-

mandant des forces spéciales américaines en Afrique.
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Le CEMGA a New-York

Le Général de Division Mohamed O Cheikh Mohamed
Ahmed, Chef d’état-major Genéral des Armeées, a par-
ticipé du 06 au 08/07/2017 a la 2éme réunion des chefs
d’Etats-majors des Etats membres de I'ONU.

Cette réunion vise a discuter des questions centrales rela-
tives au maintien de la paix des Nations-Unis, et l'appui
dont a besoin I'organisation.

Le CEMGAA préside la sortie
d’une promotion de stagiaire
(HIE) Institut Supérieur Anglais)

Le Général de Division Hanana
0.Sidi, chef d’Etat-major Général
des Armées Adjoint a supervisé la
sortie de la premiére promotion
de l'institut Supérieur de l'ensei-
gnement de 1’Anglais le 23/7/2017.
Le CEMGA était accompagné du
capitaine de vaisseau Med Mah-
moud O Hadrami, directeur de
I'institut. Le CEMGAA, a exhorté
les stagiaires sortants a préserver,
comme ils ont su le faire durant
leur stage. Il a par la suite ajoute

que le commandant mettra tous les
moyens en ceuvre pour qu’a l'ave-
nir plus de militaires bénéficient
de ce type de stage. La cérémonie
de sortie de ces 20 stagiaires s’est
déroulée en présence de colonel
Kaber O. Issa, conseiller du chef
d’Etat-major, du colonel Sid’Ahmed
0.M’haimed, Adjoint- chef du 3eme
Bureau et du Lt-col Mohamed El
Moctar O. Boyé, Directeur Adjoint
de l'institut d’ Anglais.

Le CEMGAA recoit
I’'ambassadeur d’Egypte

Le général de Division Hanene O Sidi,Chef
d’Etat-major Général des Armees Adjoint,
arecu en audience, le 05 juillet 2017, Son
Excellence Majed MOSLEH,ambassadeur
dela République Arabe d'Egypte dans notre
pays,accompagné du Général de Brigade
Mohamed Ahmed ANWAR AL SOUSSI,
Attaché militaire résident a Alger.
L’entrevue qui s’est déroulée en présence
du Colonel Abba O. BABTY,Chef du 3éme
Bureau, a porté essentiellement sur la coo-
pération militaire entre les deux pays.
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Président de la République a
suivi les opérations de collecte
et d’enlevement des ordures a
I'aide des moyens logistiques
et humains engagés dans cette
opération par le département de
la défense nationale.

Le Président de la République
a également suivi un exposé du
ministre de la Défense Nationale,
M. Diallo Mamadou Bathia sur le
déroulement de cette opération
et ses répercussions sur la santé
publique.

le Président de la République a
donné des instructions aux au-
torités impliquées pour que ces
opérations d’assainissement de
la ville se poursuivent dans le
but d’éliminer les moustiques
et autres insectes vecteurs de
maladies diverses.

Il est & noter que le ministre de
la Défense Nationale, M. Diallo

o W

Mamadou Bathia avait ouvert
cette campagne d’assainissement
de la moughataa d’Arafat le 17
juin en ciblant ses rues et ses
espaces publics qui ont subi un
veritable lifting.

Plus de 1200 militaires et gen-
darmes, pourvus de matériel de

voirie ont pris part a cette activité
d’intérét public de deux jours.
Des acteurs de la société civile,
des ONGs et plusieurs résidents
d"Arafat, ont mis la main dans le
cambouis, en signe d’agrément
de cette noble action.
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L’ARMEE NATIONALE

participe a la proprete de Nouakchott

de la République a ete m\kl(’\”i
r le Premier Ministre, M. Yahya

Le Président de la République, Monsieur Moha- Ould Hademine, ministre de
med Ould Abdel Aziz, a visité le 18 juin, dans la “;“ "‘ H ‘ 1 :;:‘1‘_
Moughataa d’ Arafat, les chantiers A'assaifiifsr- Neouakehott sud, M “MRabih
ment de cette Moughataa pris en charge par le RabouOuld Abidine et nombre
ministere de la Défense Nationale. it xx;ll\ﬂlullﬂ
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Le CEMGA recoit

... Commandant de
la Force Barkhane

Le Général de Division Mohamed O Cheikh
Mohamed Ahmed, Chef d’état-major Général
des Armées, a recu en audience, le 23 mai 2017,
le général de division Frangois-Xavier de Woil-
lemont, commandant de la Force Barkhane en
visite de travail de 3 jours dans notre pays. La
visite s’inscrit dans le cadre de la coopération
militaire établie entre la France et la Mauritanie.

... prend part a une réunion
du G5 Sahel | .. le directeur général adjoint
de la planification
et des relations internationales
le Général de Division Mohamed O Cheikh Med Ah-
> e » eSPaAgY

med CEMGA a prils part, du 16 au 18 mai 2017, 3 une de défense espagnol
réunion des chefs d’Etats- du G5 Sahel sur invitation
de son homologue malien.
Le CEMGA était accompagné du Colonel Ishagh O
Abdallahi, chef du B1, le Colonel Sidi O Veirick,
conseiller du CEMGA et du Lt-Col Mohamed Radhi
O Adey, de la Direction de cabinet du CEMGA. |

Le Général de Division Mohamed O Cheikh Mohamed

Ahmed, Chef d’état-major Général des Armées, a requ
en audience, le 24 mai 2017, le général de division Louis
roiz decordo directeur général adjoint de planification et
de relation international de défense espagnol, en visite
| de travail de 5 jours dans notre pays. La visite s'inscrit
| dans le cadre de la coopération militaire établie entre
L’Espagne et la Mauritanie.
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Le ministre de la défense nationale, M. Diallo Mama-
dou Bathia, s'est entretenu, le 19/06/2017 a Nouakchott
avec 'ambassadeur de la République Populaire de
Chine en Mauritanie, SEM. Zhang Jianguo au sujet
des mécanismes de renforcement la coopération bi-
latérale entre la Mauritanie et la Chine, notamment
dans le domaine de la défense.

Ont assisté a la rencontre le secrétaire général du mi-
nistere de la défense nationale, l'intendant - Général
Hanena Ould Henoune Ould Sidi et le Lt- Colonel
Ahmed Ould Khairi, Chef du bureau de la coordina-
tion au méme ministeére.

Le ministre de la Défense nationale, M. Dial-
lo Mamadou Bathia a recu en audience, mardi
a Nouakchott, , "Ambassadeu Royaume
d’Espagne accrédité en Maur
lence M. Antonio Torres.La rencontre, qui s’esl

taire général du

iu

Son Excel-

déroulée en présence du se

ministere ,l'intendant général Hanena Ould
Henoune, a porté sur les ons de coopéra-
tion existant entre les deux pays et les moyens ‘
susceptibles de les renforcer, n stamment dans l
le domaine de la Défense

| L'audience s'est passee en e du directeur ;

du bureau de coordinatic ministere de la
Défense nationale, le lieutenant colonel Ahmed

Ould Khairi.

Monsieur Diallo Mamadou BATHIA, ministre dela
défense nationale a recu en audience, Son Excellence
Majed MOSLEH, ambassadeur de la République Arabe
d’Egypte dans notre pays, accompagné du Général
Mohamed Ahmed ANWAR AL SOUSSI, Attaché
militaire résident a Alger. L'entretien s’est déroulé
en présence de l'intendant - Général Hanene O.
HENNOUN, secrétaire général du MDN, a porté sur
les voies et moyens a prendre pour renforcer la coo-
pération militaire entre la Mauritanie et 'Egypte.
On notait la présence du Colonel Mohamed Ould
Med El Moctar ,Directeur des Relations extérieures
au MDN et du Lt-Colonel Ahmed O. KHAIRY,Chef
du Bureau de Coordination au méme ministere.
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La Direction des Sports Militaires
entreprend depuis quelque temps
la réhabilitation et la construction
de certaines installations dans le
souci d’améliorer |'infrastructure
dont elle dispose.Ces travaux
de réhabilitation ont permis le
raccordement des locaux de la
Direction au réseau d’eau et
d’électricité,

['équipement de :

- 4 bureaux

- Une salle de réunion

- Une salle de réception VIP

- Installation de la climatisation
La Direction a aussi engage
d’autres moyens pour mettre
sur pied, le Centre de Formation
des Formateurs Sportifs dont
les locaux sont entraint d’étre
rénovés. Les locaux de ce centre
comprennent:

- Un dortoir

- Des salles d’instruction

- Des sanitaires.
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La sortie de la 1° promotion
issue de ce centre de formation
de formateurs sportifs est en-

aqrrﬁ;’va?cm‘uiﬂﬁﬂ

visageée des I'achevement des
traveaux en cours.
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De la 2°™ Région Militare

SERGENT MAOULOUD O SEHLI

Maouloud O SEHLI est né en 1975 & Mbout. Cesta Mbout qu'il
fit son école primaire avant d’intégrer I'Ecole Militaire Interarmes
d’Atar d’ou il sortit arborant le grade de sergent. Il est par la suite
muté a la 7™ région Militaire. C'est a [a 7 RM qu'il est promu
Sergent-chef le 1 juillet 2000 puis adjudant le 1" avril 2015,
Durant son service il s'est toujours distingué par le dévouement
au travail, la discipline ce qui lui a valu le respect de tous. Son
comportement exemplaire n’a jamais changé vis-a-vis de ses chefs
ou de ses collegues. Désigné pour faire partie dy 2 contingent de
maintien de la paix en Centrafrique, il n’eut, hélas, pasle temps d'y
participer, a la suite d'un accident de la circulation qui lui otera le 06
fevrier 2017. Nos condoléances les plus émues a sa famille éplorée.
Inna lillahi we inna ileyhi rajioun.

De la 5™ Région Militare
2*MF CLASSE HENNANI O VALLY

Le soldat de 2" ]asse | lennani O Vally est né @ Néma en 1980.
[l rejoint les rangs de I'armée le 15 mai 2001. Apres sa formation
initiale, il est directement affecté a |a 5™ RM le 15 avril 2002. Le
25 mai 2013, il est muté au BCS avant de retrouver, e ler juin
2014, la 5éme RM. Le 31 décembre 2015, il est muté au 6™ GSLL
Le défunt était d’une bonne éducation et se dé ouait
particulierement a la tache. Que la terre lui soit légere.
Innna lillahi we inna ileyhi Rajioun.

Condoléances

Déces du Capitaine (er) Mohamed Mahmoud Ould Thiémkou
survenu le 8 février 2017 a Nouakchott suite a une maladie.
Officier d’administration, il a occupé plusieurs postes au
niveau de l'éta(-mdjor, a la marine et au ministere de la dé-
fense nationale. De I’avis de ceux qui le connaissent, il s’ac-
quittait avec honneur de sa tache qu'il exercait avec talent
et humilité. Plusieurs fois mari¢, il est pere de plusieurs
enfants, garcons et filles.

A cette douloureuse occasion, I'’Etat-major Général des Ar-
meées présente ses condoléances attristées a la famille du
défunt et a ses proches, implorant le tout le puissant de lui
accorder Sa Miséricorde et de I'accueillir en Son Saint Paradis.
INNA LILLAHI WA INNA ILEYHI RAJIOUNE.
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Armeée et travaux

omme a l'accoutumeée,
I'armée nationale a ré-
pondu présente a la solli-
citation des autorités pu-
bliques pour participer a la
campagne d'assainissement
de la ville de Nouakchott.
Ainsi, lui a-t-on confié, et
a la gendarmerie, le soin
de s’occuper d’Arafat, l'une
des plus grandes moughataa
de la capitale sur le plan
démographique.
La campagne en question avait
un double objectif ; donner,
d’abord, de Nouakchott le
reflet d'une capitale propre
en nettoyant rues et espaces
publics. Ensuite, apaiser-
la souffrance des résidents
causée par I'amoncellement
des ordures ménagéres et la
prolifération des moustiques.
La manifestation que su-
pervisait le ministere de
la défense, a constitué, en
elle-méme un événement

3
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Sommaire

T -
d'intérét général
solennel, vu la présence
de Monsieur Mohamed O
: Abdel Aziz, preésident de
la République, chef supréme
des Forces Armées Natio-
nales qui était accompagné
de Messsieurs Yahye O. Ha-
demine, Premier Ministre,
Diallo Mamadou Bathia,
ministre de la défense na-
tionale en plus de généraux
chefs des états-majors de
I'armée de terre, de la ma-
rine et de 'armée de l'air.
Une mission, aussi exaltante
que le port des armes pour le
sacrifice supréme au service
de la patrie et du peuple
car I'armée nationale qui
a toujours été et restera un
rempart contre toute menace
d’on qu'elle vienne, ne re-
culera devant aucune tache
qui chemine dans le sens de
Iintérét socio-éconontique
du pays.




s

/

en
ur

o1r
1es

de
nt
\p-
nt
ne
les
nt
ids
me
on
rie.
er-
isi-
ra-
la
car

res .

on

de territoire franchie, et le
monde est réduit a un écran
de télévision au journal de
vingt heures avec images,
commentaires, interviews,
débats et sondages d’opinions
al’appui. Tout le monde voit
tout le monde, un monde
qui grace aux meédias est
beaucoup mieux informé par
bon nombre de programmes
traitant sérieusement de su-
jets trés pertinents.

Les médias ne jouent pas
seulement un role positif
dans le fonctionnement de la
démocratie, mais permettent
surtout le développement de
la participation des citoyens
alavie politique du pays car
ils sont le meilleur moyen
de mobiliser le public et de
I'informer des problemes
qui surgissent.

Le discours médiatique aide
alors la société a accomplir
sa vocation et ouvre I'esprit
a l'analyse et au raisonne-
ment.

Sur le plan économique, la
naissance de presse spécialisée
et d’information continue
sur beaucoup de chaines
télévisées, s'est faites en
parallele avec les mutations
profondes que connait la pla-
néte. Dans ce domaine, les
médias informent, éclairent
et méme conseillent I'opinion
publique sur les differents
champs économiques. L'ob-
jectivité des médias dans
I'information économique
est beaucoup plus notable

car les moyens d'information
qui sont devenus a leur tour
des entreprises économiques,
jouent un role decisit dans
la prise de conscience de
I'opinion publique a I'égard
d’un systeme économique
vulnérable.

Les médias épaulés par
de nombreux experts, de
consultants et de spécia-
listes, s'essaient a des etudes
approfondies et a des ex-
trapolations afin de preve-
nir les crises qu’elles soient
boursiéres, monétaires ou
économiques. Devenus eux
méme une activite econo-
mique, ils peuvent étre sujet a
controverse mais demeurent
toujours @ méme de jouer un
role actif de prospective, de
prévention et d'alerte dans
une moindre mesure de |'ar-
rivée de crise ou de resci-
sion et par la de participer a
I'élaboration d"une politique
économique efficace.

Ces derniers peuvent égale-
ment véhiculer une culture
commerciale et conseiller le
consommateur par le biais
de l'inévitable publicite dont
le role social et économique
sont devenus partie integrante
des sociétés modernes.

En dépit des nombreuses
controverses la publicité
est globalement positive en
apportant des informations
pratiques et utiles au citoyen
et en stimulant favorable-
ment |'économie des pays.
Le systeme Internet quant a

Etudes & -

Recherches
lui a révolutionner I'activité
économique mondiale avec
ses 150 000 sites commer-
ciaux, contribuant ainsi a
développer de maniére rapide
est globalisée les echanges
dans chaque pays comme a
travers le village planétaire
qu’est le monde.
Les médias peuvent egale-
ment étre pris comme outil
et vecteur de 1'organisation
sociale et accompagnent tres
souvent les mutations vécues
dans les sociétés. Ils aident
par ailleurs a conceptuali-
ser et a mieux négocier les
virages délicats susceptibles
d’étre pris dans les méta-
morphoses.
[l n’en demeure pas moins
qu'ils sont le moyen le plus
efficace pour I'information
culturelle, sanitaire, d'edu-
cation et de sensibilisation
des populations.
[es gouvernements comme
les organisations non gouver-
nementales utilisent a plein
ces moyens de communica-
tion pour transmettre leur
message.

Ainsi dong, il s’avere que
les médias sous toutes leurs
différentes formes ont joué
un role non négligeable dans
I'évolution des sociétés vers
une “ société moderne ” et
bien informée. Ce nest que
dans ce contexte qu'a pu
atre développée a travers le
temps la notion d’opinion
publique.
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Les médias par leur diversité de Supports, participent
de maniére active a 'amélioration des sociétés, contri-

buent a I'émancipation des populations et stimulent

l'activité économique.

AT'heure de lamondialisation de I'économie, de la culture
globale (world culture) et de la civilisation unique, se
met en place ce que certains appellent la «société de
I'information globale»(global information society).

Celle-ci se développe a mesure que s’accélere I'expan-
sion des technologies de I'information qui ont tendance
a envahir tous les domaines de I'activité humaine et a
stimuler la croissance des principaux secteurs écono-

miques.

Dans notre monde, au quo-
tidien, les communications
sont omniprésentes .Et ja-
mais elles n"ont été aussi
diversifiées : Cinéma, radio,
télévision, presse et réseaux
interactifs.

De jour en jour, d heure en
heure, les médias sont la
pour informer, divertir et
instruire. Ils sont devenus
en quelque sorte le miroir
ou le reflet de la société.
Les médias contribuent ainsi
a favoriser I'enrichissement
politique, culturel et, social
des individus en relation
avec les divers moyens de
la communication média-
tique. L'influence et le role
actif qu'ils ontjoué et qu'ils
continuent de jouer encore
dans la transformation des
sociétés est surprenant a
plus d"un titre en véhicu-

lant des valeurs culturelles,
desidéologies, des systemes
politiques, économiques et
sociaux. Ils contribuent a
développer 'assise démo-
cratique ou a la renforcer par
leur réle de contrepouvoir
et de régulateur entre les
dirigeants et les citoyens.

Les médias, par leur sui-
vi devenu de plus en plus
pertinent envers les politi-
ciens, informent I’opinion
publique de la situation
politique du pays, quand
la liberté de presse existe
et que le gouvernement du
pays concerné n’exerce pas
un controle autoritaire sur
les moyens d'information.
[ls ne sont plus dans le cas
contraire et comme l'a dit
Laurent Joffrin, directeur de
Libération, «qu'une caisse
de résonance résonnant sur

TR

Du role des médias

elle-méme».

Par ailleurs, il semble bien
que les médias dans leur
ensemble aient une in-
fluence et non un pouvoir
sur les pouvoirs politiques
car la notion de pouvoir in-
clut en effet une notion de
contraintes que n’exercent
pas les médias. Mais il ap-
parait néanmoins évident
que méme si les médias ne
peuvent pas encore faire les
élections, les politiciens sont
trés conscients de leur poids
et les considérent comme
un outil de communication
intégreé dans leur stratégie.
Ce moyen, tres efficace per-
met d’instaurer progressi-
vement le débat démocra-
tique dans les pays ou la
démocratie fait défaut car

de nos jours les frontieres .

ont été abolies, la notion
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en conduisant des \'nqu("u’-x represen-

latives au niveau national au moins
tous les 5 ans.

Le tabagisme passif tue

On désigne par |'expression «labagisme
passib» I'exposition a la fumée dégagee
par des produits du tabac tels que les
cigarelles, les bidis ou le narguilé, dans
des lieux clos comme un restaurant ou
un bureau. La fumée du tabac contient
plusde 4000 substances ¢ himiques, dont
on sait qu’au moins 25() sont nocives
el plus de 30 sont cancérigenes el il
n'y a pas de seuil au-dessous duquel
le tabagisme passif est sans danger.
Chez'adulte, le labagisme passif entraine
de graves maladies cardiovasculaires
ol respiratoires, dont des cardiopathies
coronariennes et le cancer du poumon.
11 est également une cause de mort
subite du nourrisson et d’insuffisance
[\vnd(‘mln- a la naissance

Plus de 40% des enfdnts ontau moins
|'un de leurs deux parents qui fume
Presque la moitie des enfants respirent
régulierement, dans les lieux publics,
un air pollué par la fumée de tabac
En 2004, les enfants représentaient
28% des déces ln\PUldl‘l«‘& au taba-
gisme passil.

Le tabagisme passif provoque environ
890 000 déces premalures ¢ haque année
Chacun doit pouvoir respirer de |"air
sans fumée. Les lois relatives aux es-
paces sans fumee protegent la sante
des non-fumeurs, ont une image po-
sitive, n’ont pas d’effets néfastes sur
I'économie et incitent les fumeurs a
S@ SEeVIer

Plus d'un 1,3 milliard de personnes,
soit 18% de la population mondiale,
sont protégees par des lois nationales
compleétes sur l'interdiction de la fu-
mée du tabac.

Les consommateurs de tabac ont be-
soin d’aide pour le sevrage

Les études montrent que peu de gens
connaissent les risques Spec ifiques pour
la santé de la consommation de tabac.
Ainsi, une enquéte réalisée en Chine
en 2009 a montré que, dans ce pays,
respec tivement 38% et 27% seulement
des fumeurs savenl que le tabac pro-
voque des cardiopathies coronariennes

ot des accidents vasculaires < érébraux.
La plupart des fumeurs qui connaissent
Jes dangers du tabac souhaitent s'arréter
de fumer. Les conseils et la prise de
médicaments peuvent plus que doubler
les chances de succes d’un fumeur qui
essaie d'arréler

Des services complets d'aide au se-
vrage, dontle ott est intégralement
ou partiellement pris ent harge, ne sont
\hxpnmbh‘s pour aider les fumeurs
a cesser de fumer que dans 24 pays,
représentant 15% de la population
mondiale. Il n’existe aucune aide au
sevrage dans un quart des pays a re-
venu faible.

Les mises en garde illustrées sont
efficaces

Les« nnu*;ly,nvwhm contre le tabac et
les mises en garde illustrées apposees
sur les paquets - notamment celles qui
comportent des photos - permettent
de réduire le nombre d’enfants qui
commencent a fumer et d’augmenter
le nombre de fumeurs qui décident
d’arréter.

Les mises en garde explicites peuv enl
persuader les fumeurs de proteger la
santé des non-fumeurs en réduisant
leur consommation d I'intéricur des
habitations et en évitant de fumer

des enfants

Les campagnes mediatiques peuvent
également réduire la consommation
de tabac en incitant les gens a protéger
les non-fumeurs et en pm\\mJnn\. les
jeunes de se sevrer.

Linterdiction de la publicité fail baisser
la consommation

L’interdiction de la publicité en fa-
veur du tabac, dela promotion et du
parrainage permet de faire baisser la
consommation

/interdiction totale de loutes les
formes de publicité en faveur du la-
bac, de promotion et de parrainage,
permel de réduire la consommalion
de tabac de 7% en moyenne, ¢ ertains
pays enregistrant méme des baisses
allant jusqu’a 16%

Seuls 29 pays, abritant 12% dela po-
pulation mondiale, prévoient une in-
terdiction totale, au niveau national
de la publicitéen faveur du tabac, de
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la promotion el du parrainage.
Environ 1 pays sur 3 limite peu, voire
pas du tout, la publicite en faveur du
tabac, la promotion et le parrainage.
Les laxes dissuadent les gens de
consommer du tabac '

Les taxes sur le labac sont le moyen le
plus officace de réduire la consomma-
tion, notamment chez les jeunes et les
pauvres. Une augmentation des laxes
qui accroit le prix du tabac de 10%
fait reculer la consommation d’environ
4% dans les pays a revenu olevé, cette
baisse pouvant alteindre 5% dans les
pays a revenu faible ou intermédiaire
Pourtant, une taxation élevie du tabac
sl une mesure rarement utilisée. Seuls
33 pays, abritant moins de 10% de la
population mondiale, taxent le tabac
a plus de 75% du prix de vente au
détail, Selon les données dlspumhl\‘s,
les recettes fiscales sur les ventes du
tabac sonl en moyenne 269 fois plus
dlevées que les sommes dépensées
pour la lutte antitabac

En 2008, 'OMS a lancé unt demarche d'un

bon rapport coitt/efficacité pour accewerer
I'application des dispositions de réduction
de la demande de la C onvention-cadre de
I'OMS. Intitulée MPOWE R, celle-ci se
décline en une série de «bones pratiques»
et de «meilleures pratiques» destinées a
reduire la consommation de tabac. Cha-
cune d'elles correspond @ au mowns une
disposition de la Convention-cadre de
I'OMS pour la lutte antitabac.
Les 6 niesures MPOWER sont les stit-
pantes :
_ Surveiller la consommation de tabac et
les politiques de prévention

Protéger la population contre la fumee
du tabac
- Offrir une aide i ceux qui veulent re-
noncer au tabac
- Mettre en garde contre les dangers du
tabagisme
- Faire re

cter l'interdiction de la publi-
cité en faveur du tabac de la promotion
et du parrainage

Augmenter les taxes sur le tabac.

(site OMS)
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Principaux faits

moitié de ceux ¢

. "de tabagisme tue plus 'de 7 ‘millions de personnes chaque année.
Plus de 6 millions d’entre elles sont des consommateurs ou d’anciens consomma-
teurs, et environ 890000, des non-fumeurs involontairement exposés a la fumée.
- Preés de 80% du milliard de fumeurs dans le monde vivent dans des pays a re-
venu faible ou intermédiaire.

Le tabac est 'une des principales causes de déces, de maladie et d’appauvrissement

La consommalion de tabac est ['ur le 80% du milliard de fumeu

[ i 1 Jadic
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avec le Centre de Planification
et de Conduite des Opérations
(CPCO).

Sur le plan technique, le batail-
lon assure :

- la gestion de son personnel et
de son matériel

- Réparation et maintenance
des matériels informatiques et
de transmission au niveau des
unités*

- Apporte un appui technique
a toutes les unités de l'armée
nationale

- Participe a la formation et a
I'entrainement des personnels
des transmissions au sein des
uniteés

- Pourvoie les unités en matériels

informatiques et transmission '

dotés par la Dirtrans.

Akhbar El Jeich : quelles sont
les plus grandes missions ou
réalisations que vous avez ac-
complies depuis les trois ans que
vous commandez ce bataillon ?
Lt- Colonel Abdellahi BEIBE:
Bien que nous sommes encore
en cours de constitution tant sur
le plan de la ressource humaine
que dans le domaine d’acquisi-
tion des matériels, I'évolution de
notre structure suit cours suivant
le plan défini initialement par
le commandement.

Ainsi, en collaboration avec notre
tutelle, le bataillon a pu réaliser
cequisuit:

- Participation aux festivités
de l'indépendance nationale a
Nouadhibou

- Plusieurs missions de répara-
tion des matériels dans les unités
- Montage de matériel et recy-
clage du personnel pour les deux
bataillons de Maintien de la Paix

NI,

en Centrafrique.

Akhbar El Jeich : votre bataillon
dispose d'un organe dédié a la
guerre électronique, quelles sont
ses missions ?

Lt- Colonel Abdellahi BEIBE:
La guerre électronique est un
procédé qui aide le commande-
ment a prendre la bonne décision
en s'appuyant sur les sondages
électroniques effectués au pre-
alable par I'organe chargé de
la guerre électronique, par le
biais de :

- La collecte du renseignement
sur I'ennemi (implantation de ses
PC, constitution de son réseau
de communication, connaissance
de ses intentions, ses axes d'ef-
fort...)

En cas de nécessité, les sec-
tions de la guerre électronique
procédent aussi a des attaques
électroniques contre |’ennemi
tout en assurant la protection
des moyens amis.

Akhbar Fl Jeich :la création de
ce bataillon démontre le degré
d’opérationnalité atteint par
'armée. Quelles sont les me-
sures d’accompagnement que
vous avez prises au niveau des
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unités pour avoir un réseau de
communication fiable et sécurisé ?
Lt- Colonel Abdellahi BEIBE:
Pour accompagner |’essor que
connait I'armée, cela demande
l'acquisition pure et simple de
moyens de communication per-
formants. Cela est d"autant vrai
que le bataillon dispose d’ap-
pareils modernes qui allient a
la fois I'excellence a la sécurité
du réseau de communication.
Akhbar Fl Jeich : la formation
continue est un gage de perfor-
mance ; quel types de formation
avez-vous déja assurés ?

Nous avons déja organisé deux
sessions de formation en transmis-
sion au bénéfice de deux groupes
de soldats nouvellement mutés a
I’arme des transmissions. Nous
avons assuré plusieurs ateliers
de formation pour |’ensemble
du personnel du bataillon et ce,
dans le but de le familiariser avec
le matériel nouvellement acquis.
Des résultats satisfaisants ont
été atteints, malgré quelques
difficultés liées a la langue, car
tous les documents d’enseigne-
ment dfi matériel sont libellés
enanglais.
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GSM-Data -FAX...

Akhbar El Jeich : quel le de-
gré de sécurité des moyens de
transmissions en service dans
'armée ?

Colonel Brahim HEBEIH :
La Direction des transmissions
a pris toutes les dispositions né-
cessaires pour sécuriser tous les
programmes des transmissions
en service dans notre armée. Cela
se fait par le biais d'un systeme
de chiffrement fiable pour écou-
ler le trafic opérationnel ainsi
que les correspondances a ca-
ractére confidentiel. Le systeme
est aussi verrouillé par certaines
mesures restrictives imposées
au personnel.

Akhbar El Jeich: entretenez-vous
une coopération avec quelques
partenaires militaires visant a
améliorer les transmissions ?
Colonel Brahim HEBEIH :
Nous déployons beaucoup d’ef-
forts pour rendre notre insti-
tution plus performante. Cela
nous amene a exploiter toutes
les opportunités offertes dans
le cadre de la coopération mili-
taire, aussi bien avec des pays
amis, qu‘avec des organisations

régionales ou internationales en
vue de former le personnel. La
formation du personnel étant, a
nos yeux, I'élément crucial pour
le développement de notre armée.
Des officiers et sous-officiers bé-
néficient, d'ailleurs, de sessions
de formation dans certains pays
tandis que d’autres participent
a des rencontres et forums ou
prennent parta des manceuvres
et exercices militaires avec des
partenaires militaires.

Notre personnel acquiert aussi
des capacités a travers les experts
dépéchés dans notre pays pour
conduire des stages et ateliers
de formation. Il existe aussi des
partenaires qui nous fournissent
une aide matérielle, surtout en
matériel de réception...
Akhbar El Jeich : Comment en-
visagez-vous les perspectives
d’avenirde I'arme ?

Colonel Brahim HEBEIH
Les perspectives d"avenir peuvent
se décliner ainsi:

- Continuer a se doter d’équipe-
ments nouveaux (performants)
- Appuyer le cadre humain
(formation, recyclage, stages...)
- Mettre en vigueur la nouvelle

b’

restructuration

- Créer un réseau 4G Défense
- Renforcer le systeme de pro-
tection

Akhbar El Jeich : Mon Colonel,
auriez-vous un dernier mot, une
recommandation, un constat... ?
Col Brahim HEBEIH, Dirtrans
J'aimerais souligner que nous
sommes en début de parcours,
Malgré ce qui a pu étre réalisé.
Nous continuons a planifier pour
faire plus de réalisations afin
que l'arme des transmissions
puisse accompagner |'évolution
que connait notre armée.

Nous sommes conscients des
défis et enjeux du moment, ce
qui nous donne davantage le
courage d'y faire face afin de
concrétiser nos projections.
Je conclurais en magnifiant le
travail accompli par la DCRP, cette
institution qui reste la lanterne
qui éclaire les recoins invisible de
notre armée afin que, militaires
et civils, sachent la noblesse de
notre mission et la multiplicité
de nos actions en faveur de la
patrie./.

Le Lieutenant- Colonel Abdellahi Mohamed Vall; Cdt Bat-Trans

Akhbar El Jeich : Mon Colonel,
quelles sont les missions du ba-
taillon des transmissions ?

Lt- Colonel AbdellahiMed: vous
comprendrez que le document
instituant I’organisation du ba-
taillon n"ayant pas été approuvé
jusqu’a cette date, les missions
que je vous énumererai ne seront
pas définitives.

Dans le cadre de I'appui a la
maitrise du commandement opé-

rationnel, les missions peuvent
étre définies ainsi qu’il suit :

- Assurer et sécuriser la liaison
avec toutes les unités en opéra-
tions internationales

- participer a la collecte des
renseignements techniques sur
I’ennemi

- équiper et établir la liaison avec
2 ou 3 formations de combat au
profit du centre opérationnel avan-
cé avant de connecté I'ensemble
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transmissions en particulier a
connu une profonde mutation
; tant sur le plan de sa restruc-
turation (ressources humaines,
finances) que sur le pan de I'in-
frastructure.

Evidemment, la restructuration
de I'armée a positivement im-
pacté notre direction.

- Définir une politique de forma-
tion du personnel et d'élaboration
de programmes adaptés dans
le domaine des nouvelles tech-
nologies de I'information et de
communication en coordination
avec les équipes spécialisées de
I'EMGA

- Rédaction des cahiers des
charges '

- Effectuer les inspections et
vérifications nécessaires pour
s'assurer de |'utilisation opti-
male des moyens...

Aussi, il a été créé un batail-
lon des transmissions par déci-
sion N°0110/MDN en date du
09/04/2014 chargées de missions
seront évoqueées ultérieurement.
Le commandement a aussi déga-
gé des ressources conséquentes
pour l"acquisition des matériels
et équipements nécessaires pour
doter toutes les formations sui-
vant leur spécificite.

Ainsi, un accent particulier a
été mis sur le réseau de maitrise
commandement afin qu’il soit
conforme avec |'évolution que
connait I"armée. C'est suivant
cette logique que les unités avan-
cées ainsi que les GSI ont été
pourvus de moyens leur per-
mettant d'assurer une liaison
permanente a travers des outils
performants : radios VHF-HF
des réseaux par liaison satellite

Dossier
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s’emploie-t-elle a consacrer toutes
ses ressources pour |'acquisition
des équipements et la formation
des personnels. Elle s'est également
attelée a moderniser le réseau de
commandement de toutes les for-
mations et unités opérationnelles
et particulierement, les GSI. Ce
souci est dicté par les menaces
sécuritaires internationales et
particulierement celles que nous
vivons dans la zone du Sahel et
du Maghreb Arabe.

Les programmes de formation des
personnels exploitants et techni-
ciens ont été révisés afin de les
harmoniser avec les exigences
techniques et |'exploitation pra-
tique des nouveaux équipements.
Cela a permis entre autres la
création d’'une direction centrale
des transmissions et des systemes
informatiques chargée de :

- Définir et évaluer les besoins
en mateériel a pourvoir

- Déterminer les besoins généraux
des armées en transmission

- Elaboration d"une stratégie globale
pour la gestion et I’exploitation
des programmes informatiques
militaires

- Sécurisation permanente des don-
nées numériques et des moyens
des transmissions

- Assurer une veille informatique
etadoption d’ systéme de défense
pour éviter toute cyberattaque.

Akhbar Fl Jeich :  quelle est
I'incidence la modernisation que
connait I'armée en général, sur
votre structure, en particulier ?

Colonel Brahim HEBEIH :
Dans le cadre de la modernisation
que connait I"armée, I’arme des
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ments nécessaires pour assurer
et pérenniser la liaison
- modernisation de I'infrastruc-
ture et son équipement adequat
- élaboration de programmes
en faveurs de stagiaires
Akhbar El Jeich : 'arme des
transmissions atteint de per-
formances ahurissantes sur le
plan technologique, a I'instar de
ce qui se passe dans le monde.
Quelles meures avez-vous prises
pour suivre cette évolution
technologique perpétuelle ?
Colonel Brahim HEBEIH :
il est sans doute indéniable
que Iévolution technologique
mondiale a son impact sur le
plan militaire en général, et le
domaine des transmissions, en
particulier. Ceci est d’autant
vrai que dans tous les aspects
de son exploitation et de sa
gestion, il est question de faire
appel a des données futuristes,
surtout en ce qui concerne le
domaine des télécommuni-
cations qui ont connu une
ascension fulgurante depuis
3 décennies.
Cela nous a amené a suivre
toutes les évolutions enregis-
trées dans le domaine de la
communication en général,
pour nous permettre de res-
ter en phase avec ce qui se
fait de mieux dans le champ
exclusif de la communica-
tion militaire, en particulier.
Pour cela, la Direction envi-
sage de former un personnel
a ses connaissances novatrices
"qu'ils mettront au service de
leur arme et de I'armée.
Aussi, grace au soutien du
commandement, la Direction

| N @
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Pour plus de lisibilité au tour de cette importante structure de commandement, Akhbar El

Jeich s’est entretenu avec le Colonel Brahim HEBEIH, Directeur des transmissions.

Le Colonel Bra}him HEBEIH, Directeur des transmissions

Akhbar El Jeich : I'arme des
transmissions a, a travers les
ans, accompagné I'évolution de
'armée, en geénéral. Qu'elles
sont les étapes marquantes de
I'évolution de cette structure ?
Colonel Brahim HEBEIH :
Ala création de 'armée au de-
but des années 60, I'arme des
transmissions était a I'image de
ce qu’était 'armée ; trés peu
pourvue, sans expérience. Le
matériel en lui-méme était qua-
si inexistant. Il se résumait en
quelques postes rudimentaires
de premiére génération et a tres
haute fréquence. C'est donc
le contexte de l'époque qui
prévalait; faiblesse des ressources
pour I'achat d’équipements et
moyens de communication, diffi-
culté de formation du personnel,
absence de recyclage...

C’est dans cette conjoncture
qu'a été créé un service des
transmissions chargé d’assurer
la liaison au sein de toutes les
unités existantes et, permettant,
du coup a'état-major d"assurer
son trafic tout en sécurisant et
régulant le flux global.

La Direction de Transmissions
ne sera créée qu’ala fin desan-
nées 70 (1978). Elle sera par la
suite restructurée par décision
ministérielle 001/MDN/ en date
du 09/04/1986.

Durant cette époque, la DIRTRANS
a tenu a renforcer ses capacités a
travers la formation de Sous-offi-
ciers et d’hommes de troupe qui

seront employés comme trans-
metteurs et chiffreurs suivant ce
qu'offrait la coopération militaire
d’opportunité de formation avec
quelques pays partenaires. Par la
suite, la DIRTRANS s’est octroye
quelques équipements limités.

A la fin des années 80 et au dé-
but des années 90, la Direction
a fait face a son plus grand défi,
asavoir I'arabisation de I'arme
des transmissions. Cette me-
sure avant-gardiste a rencontré
beaucoup difficultés dont nous
citerons entres- autres :

- Totalité du personnel francise
- Usage exclusif du francais dans
la structure.

- Absence de document d'utilisa-
tion du matériel et de recyclage
du personnel en arabe

- Déficit d’encadreur arabisant
- réticence de certains cadres face

20

A cette nouvelle réforme

- nécessité de recruter un per-
sonnel capable d’accompagner et
de travailler dans cette nouvelle
dynamique.

- Nécessité d’élaborer des pro-
grammes en arabe incluant les
connaissances et les spécificités
du domaine.

La Direction vient de franchir,
fort heureusement, cette période
difficile, ce qui lui a permis d'ara-
biser peu a peu I'arme. C'est sans
doute 'une des fiertés dont nous
pouvons nous enorgueillir dans
le cadre de la construction d"une
armée inféodée a la Nation. Les
transmissions ont connu d'autres
mutations remarquables dont
nous pouvons citer :

- la formation et le recyclage du
personnel

- achat des matériels et équipe-

——
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Cette montée en puissance a permis a la direction
des transmissions de pourvoir toutes les for-
mations militaires, y compris les Groupements
Spéciaux d’Intervention, de radiotéléphones
maniables, adaptés aux exigences de I'heure
et capables d’assurer les missions demandées
Sur le plan de laressource humaine, et en coordination
avec le Centre de Formation de I’Armée Nationale
(CFTAN), la DIRTRANS a pu former un per-
sonnel qualifié. Des infrastructures adaptées
ont été érigées pour abriter le personnel et lui

| ,&mn:mvw

permettre d’accompagner 1’évolution de son
temps tout en étant en mesure de répondre aux
enjeux réels ou potentiels dans le domaine de
la communication opérationnelle, dans tous
ses échelons de commandement.

Ainsidong, grace a la modernisation du secteur
des transmissions, I'armée nationale inaugure
I'ére de la guerre électronique tout en étant en
mesure de sécuriser son réseau de communi-
cation, tant en de paix qu’en période de crise.
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I’ ARME DES TRANSMISSIONS :
un outil de conduite et de commandement

La Directions des transmissions a été instituée comme service par le décret N° 62
003 du 02 janvier 1962 portant création de I’état-major national. Ce service a été
par la suite restructuré en une direction a la veille de la guerre du Sahara en 1975.
On peut citer parmi ses principales missions :

- Assurer une liaison permanente avec tous les échelons de commandement de
I’armée nationale

- Assurer la formation technique du personnel

- Participer a la recherche du renseignement a travers les moyens mis a sa dis-
position

- Entreposage et maintenance des matériels trans.

Ces dernieres années, I’arme des transmissions a connu une modernisation no-
toire a travers 'acquisition qualitative et quantitative de matériels performants
dans les domaines ci-apres :

- Transmission de données par procédé numérique

- Liaison téléphonique par satellite

- Recherche électronique (guerre électronique)

- Navigation...

#
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bachelier débarque & Nouakchott et

s'essaya pour un interméde au jour-
nalisme. C'est d'ailleurs, au cours de
I"une de ses missions de reportages a
L’Ecole Militaire Interarmes d’Atar que
lui vint I'idée d'étre officier, ébloui par
les parades et honneurs militaires. En
1989, il réussil au concours d'éléves
officiers et regagne cette école dont
il a tant révée. La formation mili-
taire n’étant pas de tout repos, et il
le savait bien, il sut endurer toutes

a laquelle il prenait part, il parvenait
a faire adhérer I'ensemble &
ses idées ; il élait 'incarnation méme
d’un charisme inné.
Cher Brahim, nous Vavons connu,
ouvert, taquin mais aussi généreux
et humain. Nous te savions pieux el
aimant le bien pour les autres. Oui,
’est grace a toi, a ton implication phy-
sique et matérielle que certains de tes
fréres d’armes sont encore debout. Bref,

le réconfort d’une famille eploree. .
Nul ne peut s‘opposer a la volonle
d’Allah

Hélas, chaque débul a sa fin ultime,
inéluctable. Tabarque a atteint | autre
rivage le 24/01/2017 ; tu as emporle
pour seuls bagages La picte, La bonle,
ta magnanimilé, La charite of Lous les
bienfaits que tu auras faits duns el
vie éphémére.

) Diplomes Militaires :
- Brevet d’Etudes Militaires Supérieures du
Second degré BEMS /Ecole de Guerre de Paris
France(2014)
- wBrevet d’Etudes Militaires Supérieures
du premier degré DEM Ecole d’Etat-major de
Compiegne France(2008)
- Cours de perfectionnement des officiers su-
balternes 1998 EMIA
- Application infanterie 1995 EMIA
- Brevet Sous-lieutenant 1991
- Cours de renseignement en Jordanie 2003

.

- Cours d’exploitation du renseignement en
France 2004
- Cours de langue espagnole 2006
- Plusieurs séminaires internationaux dans le
domaine du renseignement

Diplome Civils :
* Baccalauréat en Lettres Modernes Lycée Na-
tionale 1988
* MASTER II en Sciences Politiques et Sociales,
mention Science politique spécialité DEFENSE
ET DYNAMIQUES INDUSTRIELLES 2014,
UNIVERSITE PARIS II France.
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L’adjudant-chef Mohamed Ab-
dellahi Moulaye Ismail Bou-
na est né en 1969 a Bassiknou.
Aprés ses études secondaires,
il se porte volontaire et intégra
I“armée le 1er aout 1985. En 1986,
il sort fraichement de 1I’Ecole
Militaire interarmes d’Atar avec
le grade de sergent. Apreés sa
sortie de 'EMIA, il est muté au
secteur autonome de Nbeika,
le 1 Septembre 1986 avant de

L’adjudant-chef Mohamed Abdellahi Moulaye

rejoindre en mars 1987 la 2éme
Région militaire. C'est la qu'il
gravit ses échelons obtient ses
diplomes: CIA, BA1 et BA2.
-Sergent-Chef ler janvier 1995
-Adjudant 1er Octobre 2000
-A/C 1er octobre 2004

Connu pour son goft des res-
ponsabilités, il est tout autant
dévoué a la tiche que conscien-
cieux. Il mérite d’étre cité en
exemple.

L’adjudant-chef Mohamed O Mahfoudh

(C’est a Nouakchott qu’est né
I’A/C Mohamed O Mahfoudh
en 1976. C'est la qu'il fait ses
premiers pas d’écolier puis de
collégien entre 1983 et 1992. A
sa sortie du lycée technique, il
estrecruté en qualité de sous-of-
ficier technicien et accéde au
grade de sergent en juillet 1997,
Servant sous le drapeau depuis
plus d"une vingtaine d’années,
il sert a la Dirmat en qualité de
chef de cellule auto a la section
gestion du matériel. Il est titu-

laires des diplémes suivants :
-CA1-CA2 maintenance auto
-CIA

-CT1-CT2 maintenance auto
en date du 10 juillet 2015 du
CFTAN

Grades successifs :

-S/C 1er octobre 2001

-Adjt le 1er octobre 2003
-A/C le 1er janvier 2016

Sa discipline notoire et la qualité
de sonrendement au travail 'ont
distingués parmi ses amis.

2tme Classe Brahim O Meiloud

Le soldat de 2éme Classe Bra-
him O Meiloud est né en 1977 a
Magtaa Lahjar. Aprés avoir suivi
son école primaire et secondaire
a GUIMLI, il, s’engage sous le
drapeau le Ter juillet 1995. Sa
formation de base se déroule au
Centre National d'Entrainement
Commando a Foum Gleita. Ses
qualités in trinseques ont été
trés vites remarquées. Dévoué

et sérieux dans son travail, il est
ainsi promu a I'emploi de soldat
de 1ére classe le 1er novembre
2016. Rescapé de de I'attaque
terroriste visant nos soldats a
Lemgheitty ou il s’est singu-
liérement distingué par sa bra-
voure, il bénéficie de I’estime
de ses chefs et du respect de
ses collégues, Il mérite d'étre
cité en exemple.
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3°-Nutrition :

(Nous sommes ¢e que nous

mangeons)

Le but a atteindre, pour que

votre programme de nutri-
P tion soit efficace, ¢’est donc
de veiller a ce qu'il permette
d’apporter a votre organisme
¢ les nutriments dont il a besoin
au moment ot il en a besoin.
Pour cela, il faut garder en téte
plusieurs éléments importants.
La création de nouvelles fibres
musculaires constitue un ef-
fort pour I'organisme, qui se
traduit par une dépense calo-
rique importante. Autrement
dit, pour pouvoir développer de
la masse, vous devez consom-
mer suffisamment de calories
et, évidemment, suffisamment
de protéine et d’eau.
Le corps humain fonctionne en
«non-stop» (le ceur ne cesse jamais
de battre, le sang de circuler...),
ses dépenses caloriques sont
dong, elles aussi, permanentes.
Effectuer uniquement les 3 repas
classiques (petit déjeuner, dé-
jeuner, diner), en espérant ainsi
répondre aux besoins de nofre
organisme est donc illusoire :
en réalité, cela revient a lais-
ser de longues plages de temps
entre les repas durant lesquelles
notre corps est en situation de
«pénurie» de nutriments. Na-
turellement, il convient tout de
méme de rester trés vigilant,
car en ingérant plus de calories
que votre corps n’en a besoin,
vous augmentez le risque d’en
stocker un surplus de graisse.
Durant la journée, chaque apport
' nutritionnel doit étre riche en

protéine de qualité, modéré en

hydrates de carbone et pauvre

en graisse.

*, 16
—_—

= W 88 Mal - Juin 2017




1”<L’entrainement
Les entrainements physiques se
basent essentiellement sur deux
disciplines qui sont la course
et les exercices de musculation.
Pour effectuer des entrainements
efficaces, on doit passer par les
quatre étapes suivantes:
-Choix d"un équipement adapté
(chaussures, tenues...etc.),
- Pratiques des exercices d'échauf-
fement et d’étirement,
-Réalisation du massage entre
les séances,
-Entretien de trois qualités de
base qui sont I'endurance, la
puissance et I'adresse.
Pendant les séances, vos efforts
permettent d'initier la répara-
tion des fibres stimulées, et la
création de nouvelles. En solli-
citant vos muscles, en les faisant
travailler dur, vous provoquez
une réaction d’adaptation de
l'organisme, qui, afin d'étre prét
a affronter un nouvel effort de
ce type, va souhaiter renforcer
le groupe musculaire que vous
avez entrainé. Mais durant ces
entrainements, faites attention
aux différences d'age.

Le 1I'epPos

apres I'exercice, programmer
une période de récupération qui
peut durer de 48 a 72 heures.
Pendant cette période le corps
secréte de 'hormone GH res-
ponsable du sommeil. Mais si
vous ne laissez pas suffisamment
de temps a votre organisme
sachez que toute cette belle
mécanique tournera dans le
vide, et les gains que vos ef-
forts auraient pu avoir ne se
concrétiseront jamais !
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L’APTITUDE PHYSIQUE AU C(EUR DU METIER DES ARMES
Les multiplicateurs d’efficacité
d une ponne ( ondition physique:
un esprit saint dans un corps saint

Chaque époque se caractérise par son propre style de guerre. Les concepts stra-
t tégiques et doctrinaux sont établis en fonction de la menace du moment. Le
e développement de l'industrie de guerre ne cesse de changer la conduite des
4 opérations. Seul le facteur humain demeure une constante déterminante dans
s les combats. C’est pourquoi, il faut accorder une place prépondérante a la for-
t mation physique des hommes aussi bien lors de la formation de base que lors
E de la formation continue. Le déroulement des actions de combat de nuit comme
difficiles, exige une aptitude physique considérable

de jour, dans des conditions
I'anxiété, les appréhensions et la peur. Pour ce

2 permettant de dominer la fatigue,
faire, trois facteurs entrent en ligne de conduite :
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Visite de

Dans le cadre du programme
des visites prévues pour la
10*™ promotion de 'ENEM,
session 2016/2017, un voyage
d’études a été organisé au siege
de I'OTAN a Bruxelles, en Bel-
gique, du Lundi 01 au Jeudi
04 Mai 2017.

Au cours de ce voyage, le
siege de cette organisation, sis
a Bruxelles et son organisme
responsable de la planification
des opérations (SHAPE) situé
a Mons ont été visités par la
délégation de I'Ecole.

Les conférences données par les
différents responsables ont porté,
entres autres, sur la structure,
les missions, les transformations

I’ENEM au siege de 'OTAN

1000

et les différentes interventions a
I"étranger de cette organisation
mandatées par I'ONU, ainsi que
sur le partenariat qu’elle entre-

tientavec d’autres pays a travers
le monde, et en particulier le
notre dans le cadre du Dialogue
Méditerranéen.

AAmran distribue des denrées alimentaires a ses adhérents

Lesiege de 1’Association des Anciens
Militaires et retraités de I’Armée Na-
tionale a abritéune importante distri-
bution de denrées alimentaires, le 23

juin 2017, au profit de quelques-uns
de ses adhérents les plus nécessiteux.
Cette manifestation, devenue une tra-
dition chez AAMRAN, est organisée

12

annuellement pendant le mois béni
du Ramadan. D’une valeur globale
d'un million d’ouguiya, ces denrées
onl profite a 116 adhérents répartis sur
les bureaux de I'association a travers
les 3 wilayas de Nouakchott.

A cette occasion, le Colonel a la re-
traite NIANG Abdoul Aziz, président
d’AAMRAN, a affirmé que cette aide
symbolique, démontre la volonteé de
l'association a renforcer l'esprit de co-
hésion et d"entraide avec ses adhérents
en général, et les plus nécessiteux et
ou handicapés, en particulier. Il a par
la suite souligné que cette initiative
est devenue une tradition annuelle
et qu'elle contribuera a améliorer les
conditions de vie des anciens militaires
qui ont versé leur précieux sang pour
défendre notre chere Mauritanie

- .




Le Centre d’Instruction Navale,
relevant de I’Académie Navale
de Nouadhibou a abrité le 30
juin 2017, la cérémonie de sor-
tie d'une nouvelle promotion
de stagiaires au titre de I'année
scolaire 2016-2017.

La cérémonie de sortie a été
supervisée par le ministre de

la défense nationale, Monsieur
Diallo Mamadou BATHIA, en
compagnie du ministre de la
péche et de I'économie maritime,
Monsieur Nani Ould Chrougha et
du Contre-Amiral Isselkou Ould
Cheikh El weli, Chef d’état-ma-
jor de la marine et du Wali de

Dakhlet Nouadhibou.

D’un effectif global de 221 élé-
ments, dont 125 sont orientés vers
le département de la défense,
la promotion compte aussi 96
stagiaires formés en plusieurs
spécialités, destinés au minis-
tere de la péche et de I'économie
maritime.
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du sang

1€ de don

Dans le cadre de la célébration de la
journée internationale de don du sang,
I'état-major Général des armées, en coor-
dination avec le ministére de la santé, a
organisé une campagne de don de sang le
26 avril 2017 au profit du centre national
de transfusion sanguine. L'opération
s’est déroulée sous la supervision du
medecin- Colonel Mohamed Abdellahi
Aboumediene, représentant le directeur
général de la direction générale du ser-
vice de santé des forces armées et de
sécurite,

La campagne en question, a vu la
participation de plusieurs unités des
forces armées et de sécurité au niveau
de Nouakchott. Cette campagne a pour
objectif d'atteindre 35.000 donneurs par
an. La participation des forces armées
et de sécurité pour l'année 2016 s’est
chiffrée a mille (1000) donneurs.

Cloture d'u

|

1e session de formatio

n a la DCRP

.

La cléture, d"une session de formation
au profit d'une partie du personnel
de la Direction de la Communica
tion et des Relations Publiques a cu
lieu dans les locaux de la DCRP, I
16/07/2017. La cérémonie a donné lieu
a un échange d’allocutions entre le

Lt- Col Med Boubacar, Chef Service
Relations Publiques a la DCRP, re-
présentant le Directeur, et le chef de
I’équipe des formateurs américains
qui ont conduit cette session de 3

semaine La s

:ssion en question

s’inscrit dans le cadre de la coopé-

10

ration entre les armées américaines
et mauritaniennes. Le programme,
comportait, entre autres, la gestion des
informations en période de conflit,
les relations publiques, la gestion
de la désinformation, l'exploitation
des stations radiophoniques...
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Révue éditée par I'Etat Major Général des Armées

Votre fenétre sur I'Armée

un outil de condu
et de commanden
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